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Assemblée Générale du District 

Rapport moral — Saison 2025/2026 

Mesdames et Messieurs les Président(e)s de clubs, 

omme depuis 2021, cette saison 2025/2026 a été marquée par une activité soutenue au 
service de nos clubs, de nos licenciés, de nos bénévoles et de l'ensemble des acteurs du 
football haut-viennois. Le fil rouge de notre équipe n’a pas changé : accompagner nos clubs, 

tous nos clubs, sans distinction de niveau ni de nombre de licenciés. 

Tout au long de la saison, le Comité de Direction s'est régulièrement réuni afin d'examiner les 
nombreux dossiers relatifs à la vie du District, à l'évolution des compétitions et aux attentes 
exprimées par les clubs. Le nombre de licences enregistrées lors de cette saison (12 340) est en 
légère baisse (-2,8%) par rapport à la saison 2024/2025 (12 707). Les licences enregistrées sont 
réparties comme suit : 

C 

Educateurs 
(336)

Dirigeants (1 902)

Pratiquants (9 370)

Foot 
Loisir 
(126)

Arbitres (215)

Répartition des 12 340 licences par type

Ayant Droit (18) Educateurs (336) Arbitres (215) Contrats fédéraux (5)

Volontaires (6) Dirigeants (1 902) Pratiquants (9 370) Foot Loisir (126)
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Les différentes commissions ont poursuivi leurs missions avec sérieux favorisant le dialogue avec les 
clubs et poursuivant un seul objectif : l’intérêt général. 

Regroupées en 4 pôles, les commissions départementales ont, tout au long de la saison, travaillé 
avec sérieux, rigueur et passion pour gérer et développer notre football départemental.  

 

PÔLE COMPÉTITIONS 

Le pôle compétitions du District a géré cette saison 3740 matchs toutes catégories et compétitions 
confondues. 
Cette saison a été particulièrement éprouvante pour nos clubs tant les mois de janvier et février ont 
été marqués par des intempéries. Les commissions sportives ont dû procéder au report de très 
nombreuses rencontres mais sont parvenues à remplir leur mission notamment grâce à la 
coopération de nos clubs et de leurs responsables d’équipes. 
Le pôle compétitions est articulé autour de 6 commissions.  

Commission Compétitions Seniors 
Nos championnats ont suivi une formule habituelle cependant marquée par une instabilité de la 
division inférieure. Cela a conduit la Commission à proposer à nos clubs une formule réduite dans 
le nombre de matchs disputés et une réflexion quant au maintien de la D5 pour la prochaine saison. 
Lors de l’Assemblée Générale du 18/12/2025, les clubs ont approuvé à 70,87% la suppression de la 
D5 pour stabiliser la pyramide des compétitions et développer de nouvelles pratiques plus adaptées, 
nous l’espérons, aux attentes de chacun. Ainsi, dès 2026/2027, la division inférieure de District sera 
la D4 et proposera une formule plus compétitive pour les équipes le désirant et une option 
davantage axée sur le loisir pour les autres. 

8663

1067

Répartition des 9 730 pratiquants par 
sexe

Libre M Libre F

4010

2176

3544

Senior

Jeunes

Football d'animation

Répartition des 9 730 pratiquants par catégorie
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Commission Compétitions Jeunes 
Nouvelle formule pour nos jeunes U15 / U17 ! Après une phase de brassage en 5 matchs Aller, les 
équipes ont été réparties dans deux divisions départementales ; la première permettant au 
champion D1 d’accéder en U16R2/U18R2, la seconde de jouer le titre de champion D2. Nouveauté 
également issue de la volonté des clubs : la création d’un championnat et d’une coupe U18 
Interdistricts avec la Corrèze. Davantage placée sous le signe de la transition vers le monde Seniors, 
la compétition a séduit nos jeunes adultes et leurs éducateurs qui ont fait preuve de beaucoup de 
fair-play sur les rencontres. 

Commission Football D’Animation 
361 équipes de U6 à U13 ont participé aux compétitions départementales du Football d’Animation. 
Les clubs ont pu se familiariser avec la nouvelle application « Foot Animation Loisir » instaurée par 
la FFF, visant à dématérialiser la gestion des plateaux. 

Commission Football Diversifié / Foot Loisirs / Futsal 
La grande nouveauté de la saison écoulée pour cette commission réside dans la création de journées 
Futsal pour les U15, U17 et U18, en collaboration avec la Commission des jeunes. Les jeunes joueurs 
ont pu se retrouver dans un cadre inhabituel, celui d’un gymnase, afin de développer leur pratique 
et leur technique lors de 3 journées de championnat. Le foot en marchant a également le vent en 
poupe en Haute-Vienne avec une multiplication des rassemblements et des clubs proposant cette 
pratique diversifiée. 

Commission Compétitions Féminines / Féminisation / Développement du Foot Féminin 
La saison 2025-2026 est marquée par une baisse globale des licenciées (-6,9 %), particulièrement 
dans les catégories du football d’animation, tandis que le football à 11 poursuit sa progression avec 
15 équipes engagées contre 10 la saison précédente. Les compétitions seniors et jeunes ont 
globalement bien fonctionné, avec peu de forfaits. Face à l’érosion des effectifs chez les plus jeunes, 
un plan ambitieux « CAP JEUNES EFF 2030 » est lancé pour structurer les Écoles Féminines de 
Football, former les éducateurs et renforcer l’attractivité de la pratique féminine. 

Commission des Délégués 
La mission principale de cette commission a été d’organiser des « cellules de veille » bimestrielles 
afin de recenser les rencontres à fort enjeu et/ou à risque et d’actionner les moyens humains (officiels 
désignés) et partenariaux à notre disposition, notamment grâce à la convention tripartite District 87, 
UNAF 87 et Parquet judiciaire de Limoges. Cette action est limitée au champ de compétence du 
District, c’est-à-dire aux compétitions départementales uniquement. La commission a également 
formé de nouveaux délégués départementaux pouvant être désignés sur les compétitions 
départementales le nécessitant. 
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PÔLE JURIDIQUE 

Le pôle juridique est composé de 4 commissions de première instance et d’une commission d’appel. 
Garant du respect de nos règlements et nos valeurs, les bénévoles des commissions ont eu du travail 
cette saison, tant sur le plan règlementaire que disciplinaire. 

Commission de Discipline 
La saison a été marquée par 17 instructions disciplinaires concernant notamment des insultes, 
violences, menaces envers les arbitres, falsifications d’identité et comportements discriminatoires, 
avec des sanctions allant jusqu’à 18 ans de suspension.  
La commission a également traité plusieurs demandes de rapports et auditions, tout en constatant 
une hausse des incidents impliquant des jeunes catégories (U15 et U17) ainsi que certains parents 
de joueurs et supporters.  
Au total, plus de 3 000 avertissements ont été enregistrés et plus de 560 suspensions prononcées, 
auxquelles s’ajoutent des suspensions de plusieurs mois ou années. La tolérance zéro face aux 
incivilités est ainsi en action. 

Commission Statuts et règlements 
Au cours de la saison, la commission statuts et règlements s'est réunie plusieurs fois afin d'étudier 
et de proposer au Comité de Direction des modifications de textes réglementaires. La commission 
permet entre autres de garantir et de participer, au travers des divers règlements à la structuration 
des clubs. Il est indispensable que les clubs disposent d'éducateurs diplômés comme imposé par le 
Statut des Educateurs et remplissent les obligations relatives au Statut des Jeunes, notamment pour 
leurs équipes séniors accédant au niveau départemental 1 et 2 mais aussi au niveau régional.  

Commission Litiges et contentieux 
Cette saison a été marquée par un nombre similaire de dossiers traités lors d’une trentaine de 
réunions. On constate une recrudescence des matchs arrêtés pour insuffisance de participants, ainsi 
qu’un nombre toujours important de joueurs en état de suspension.  

Commission Surveillance des opérations électorales 
Réunie avant chaque assemblée générale du District, la commission a veillé au respect des 
règlements régissant les assemblées générales et à la bonne organisation de celles-ci. 

Commission d’appel 
Avec une quinzaine de dossiers traités, 80% en configuration disciplinaire, la commission d’appel 
s’est donc réunie de manière très ponctuelle, signe d’une grande qualité, tant sur le fond que sur la 
forme des décisions, rendues en première instance.  
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PÔLE ARBITRAGE 

Articulé autour de 3 commissions, le pôle arbitrage s’attèle au quotidien au recrutement, à la 
formation et à la fidélisation des arbitres départementaux. L’objectif fixé par le Comité de Direction 
d’atteindre les 250 arbitres d’ici fin 2028, dans un objectif de couverture totale de nos compétions à 
11, se remplit progressivement. 

Commission d’Arbitrage 
La commission a vu son nombre d’arbitres atteindre les 215 officiels. A l’issue de la saison 2025/2026, 
4 arbitres ont été présentés aux examens de Ligue dont 2 jeunes. Des réunions mensuelles ont 
permis de suivre les désignations, formations et observations des arbitres départementaux. La 
commission a également proposé une animation à ses arbitres : la Coupe de la Haute-Vienne des 
arbitres. Il est à noter le lancement de la deuxième édition du Label arbitrage pour les saisons 
2026/2027 et 2027/2028, permettant de récompenser les clubs investis dans le recrutement et la 
fidélisation des arbitres.  
Enfin, la Commission d’arbitrage a relancé le dispositif d’arbitre auxiliaire, permettant d’apporter un 
bagage théorique aux arbitres bénévoles des clubs et un recyclage annuel des Lois du jeu. 

Commission de Promotion de l’Arbitrage 
4 formations initiales en arbitrage ont été organisées, permettant de former 44 stagiaires. Dans le 
cadre du suivi des nouveaux arbitres, 22 arbitres stagiaires ont été proposés à la titularisation afin 
de devenir arbitres officiels. La commission a également organisé une réunion destinée aux 
accompagnateurs en début de saison.  

Commission du Statut de l’Arbitrage 
La Commission veille au respect du Statut par les clubs départementaux. Il est à noter cette saison, 
comme les précédentes, de nombreux effort fournis par les clubs pour se mettre en conformité avec 
le Statut. Une ultime réunion, fin juin, permettra de définir des clubs demeurent en infractions et si 
d’autres doivent bénéficier de « mutés supplémentaires » comme prévu par les textes. 

 

PÔLE GESTION ET DÉVELOPPEMENT 

Commission Terrains et infrastructures 
Les membres de la commission ont parcouru le territoire haut-viennois afin de procéder au contrôle 
et à la vérification des terrains et infrastructures sportives en vue de leur classement. 

Commission Technique et labellisation 
163 éducateurs ont été formés lors de 13 sessions de formation encadrées par nos conseillers 
techniques et membres de la commission. 
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Enfin, une nouvelle formation non-diplômante a vu le jour en 2025/2026 : la formation des 
Encadrants d’équipes D3 à D5 et féminines. Ainsi, 13 stagiaires ont reçu un bagage théorique et 
opérationnel pour l’encadrement de leur équipe départementale. 

Commission des Finances et contrôle de gestion  
La commission s’est réunie à 3 reprises au cours de la saison afin d’effectuer un suivi budgétaire à 
l’aube des orientations fixées par le Comité de Direction. 

Commission médicale 
La Commission a une nouvelle fois été très active lors de l’intersaison avec pour mission de valider 
les dossiers médicaux des arbitres départementaux. Le Président de la commission souhaite 
également élaborer un plan départemental de formation aux Gestes Qui Sauvent (GQS) à destination 
des dirigeants de clubs volontaires. 

Commission de l’Engagement 
Nouveauté de cette saison 2025/2026, la commission de l’Engagement s’est réunie ponctuellement 
afin d’élaborer des pistes d’action selon trois axes prioritaires : lutter contre toutes les violences et 
discriminations, renforcer la dimension éducative et inclusive du football et créer les conditions d’un 
développement durable du football. 

 

ort de ses 19 commissions départementales, le District de Football de la Haute-Vienne 
maintient une activité soutenue et essentielle au bon fonctionnement du football sur 
l’ensemble du territoire. Véritables organes de gestion, de contrôle et d’accompagnement, ces 

commissions interviennent dans de nombreux domaines tels que les compétitions, l’arbitrage, la 
discipline, les terrains et infrastructures, le football des jeunes, le football féminin, la formation ou 
encore le développement de la pratique. Leur engagement quotidien permet d’assurer un suivi 
rigoureux des règlements, d’accompagner les clubs dans leurs démarches et de répondre aux 
nombreuses sollicitations tout au long de la saison. 

Grâce à l’investissement des bénévoles qui les composent, ces commissions contribuent activement 
à la qualité de l’organisation des compétitions, à la promotion des valeurs sportives et au 
développement du football haut-viennois. Il convient de saluer l’engagement constant de 
l’ensemble des bénévoles qui œuvrent chaque semaine au sein des commissions. 

Mes remerciements s’adressent également aux salariés du District, dont le professionnalisme, la 
réactivité et l’accompagnement quotidien permettent d’assurer un service de qualité auprès des 
clubs et des licenciés. Leur travail constitue un soutien précieux pour l’ensemble des acteurs du 
football départemental. 

Aussi, je tiens à remercier chaleureusement nos partenaires institutionnels (la Région Nouvelle-
Aquitaine, le Conseil départemental de la Haute-Vienne, Limoges Métropole et la Ville de Limoges), 

F 
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l’ensemble de nos communes haut-viennoises et notre partenaire majeur, le Crédit Agricole du 
Centre-Ouest. 

Enfin, je souhaite exprimer mes sincères remerciements aux clubs de la Haute-Vienne et leurs 
bénévoles pour leur coopération tout au long de la saison. Malgré les difficultés parfois rencontrées, 
leur implication et leur esprit de collaboration ont permis de faire vivre notre football départemental 
dans les meilleures conditions possibles.  

Ensemble, en poursuivant ce dialogue constructif et ce respect mutuel, nous continuerons à faire 
progresser notre discipline au bénéfice de tous les pratiquants. 

 

 

 

 

 

Kilian AUTIER 

Secrétaire général 

 


