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CONTINUONS

ENSEMBLE

B QUI ACCOMPAGNE ET
%: SOUTIENT TOUS LES CLUBS

Pérenniser la conférence

des présidents des clubs (CPC)
qui se réunit 2 fois

par saison avant les AG

Poursuivre les réunions de secteurs
2 fois par saison (échange,
partage, convivialité)

Pérenniser le systéme des élus
référents de secteurs
10 secteurs = 10 référents

Q Poursuivre 'amélioration
de la communication envers
les clubs (rapidité, fluidité et

transparence) et créer un foot mag

Continuer le dispositif d’aide |
aux petits équipements (FAPE)
et de soutien a I'achat de tablettes

Promouvoir et valoriser

les bénévoles des clubs (médailles,
diplédmes, soirée des bénévoles,
JNB, découverte de Clairefontaine,
actions de communications,
interviews...)

e Poursuivre les dotation
en matériels sportifs (ballons,
mini-buts, maillots) plus particu-
lierement envers les petits clubs
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. DE L'ARBITRAGE

Poursuivre le recrutement

et renforcer la formation continue
des arbitres en mettant I'accent
sur la qualité

Continuer la valorisation

et la fidélisation des arbitres
(médailles, journée de fidélisation,
actions de communication...)

et le suivi des arbitres (observa-
tions et accompagnements...)

Pérenniser le dispositif du label
arbitrage destiné aux clubs

Expérimenter les caméras destinées
aux arbitres pour limiter ou réduire
les incivilités dans les matchs
considérés a « risques »
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Mettre en place une formation
(hors statut) des encadrants
(D3 a D5 et féminines)

Valoriser les éducateurs
et les dirigeants de football
animation et jeunes

Renforcer et dynamiser
le réseau des RTJ

Améliorer le fonctionnement
des écoles de foot par un suivi
des clubs tenant compte

de leurs difficultés

Mettre en place des référents
techniques dans les zones rurales
pour renforcer les séances
d’entrainement
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LE DEVELOPPEMENT
D’UN FOOTBALL
DE QUALITE POUR TOUS

Poursuivre le développement 8
des pratiques des jeunes

par la création de nouvelles

sections sportives (Bellac,

St Sulpice, St Junien, St Yrieix,

Eymoutiers, St Iéonard...)

Poursuivre le soutien aux
groupements existants et promouvoir
la création de nouveaux groupements
de jeunes (GJ),

Reformer la pyramide
du championnat féminin a 8
par la mise en place d’'une D3

Mettre en place un nouveau
tournoi féminin a 11 structuré
en 6 pbles/6 équipes

Poursuivre la promotion

et le développement de la pratique
du football féminin

(Féte du football féminin)

Mettre en place une dotation
spécifique notamment des 9
mini-buts pour les créations des EFF

Poursuivre le soutien

et la valorisation de la féminisa- 10
tion (1% licence gratuite pour les
dirigeantes, club des dirigeantes,

soirée des dirigeantes),

Appliquer effectivement le carton
blanc dans toutes les compétitions
départementales

Généraliser le carton vert
dans les catégories U13 a U19
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Renforcer la politique de tolérance
zéro en matiere disciplinaire.
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Poursuivre le développement
de la pratique du football diversifié :

— Création d’un championnat
départemental E-foot

— Mise en place d’'un rassemblement
mensuel du foot en marchant

— Organisation d’un tournoi
du feetbool

— Organisation d’un tournoi futsal
pour les jeunes (U15-U17)
et maintien du tournoi des féminines

— Poursuivre la pratique du futsal
en foot animation (Fétis Lahitte,
Noél du futsal, le Five)

— Création d’un tournoi
futsal séniors

— Poursuivre le soutien
au foot adapté

— Mettre en place une offre
de football en entreprise orientée
vers le football loisir/santé

Faciliter les labellisations
des clubs (jeunes, féminines,
seniors, arbitrage)

Mise en place d’'une formation
de premier secours des acteurs
(dirigeants, arbitres, éducateurs)

Sanctionner plus séverement
les faits les plus graves

Mettre en place un observatoire
des comportements

Mettre en place un tournoi
départemental du fair-play
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